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() внедрении целевой модели наставничества

На основ анииРаспоряжения I\4инпросвещения России от 25 .|2.20l9 N P-l45 "Об
_\,1l]срждении методологии (целевой модели) наставничества обучающихся для
tl1-1t lltlизаций, осуществляющих образовательную деятельность по
tlбrrtеобразовательным, дополнительным общеобразовательным и программам
сl)сjII{его профессионального образования, в том числе с применением лучших
lIl)актик обмена опытом между обучающимися",, с целью достижения результата
II()казателя регионitльного проекта <Современная школа) кУспех каждого ребенка>,
,<Мtlлодые профессионалы)), распоряжения ,Щепартамента образования от 07.12.202l
i , "\l l265 ((Об организации внедрения целевой модели наставничества на территории
I J. r lulи п.,tирской области>

lIрllказываю:

l. Вrrедрить в МБУ ДО (ЦВР> Меленковского района целевую модель наставничества,
], llазначить координатором внедрения целевой модели наставничества заместитеJIя

,rlLtpeкTopa по УВР Печенову Екатерину Александровну.
З. l Iазначить куратором (кураторами) внедрения целевой модели наставничества

\lетодиста Бутыреву Жанну Геннадьевну .

J, \/,r,вердить:
-+.l. <Щорожную карту)) реiшизации целевой модели наставничества в МБУ ДС

,, [{ВР> на 2022 год,2022 - 2023 учебный год (Приложение 1);
-+ ], I Iо;iожение о наставничестве в МБУ ДО кЦВР>> на 2022- 202З гг. (Приложение 2);j,]. 11рограмму uелевой модели наставничесуа в МБУ ДО (ЦВР> (Приложение 3).
_ý. Контроль за исполнением настоящего лрфзаоставляю за собой.
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